La 23 conferencia anual de Vision y Compromiso,
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celebrada del 24 al 26 de septiembre de 2025, en
Anaheim, CA, reunid a casi 1,000 promotoras para celebrar este lema:
“Creamos resistencia, sembramos esperanza y cosechamos el poder comunitario”.

Cada afio conectamos corazén a corazén, nos
renovamos Y fortalecemos nuestro servicio de
corazoén. jGracias por asistir y seguir haciendo historia
en el movimiento de promotoras hacia una vida digna
y sana!

Ha sido una experiencia inspiradora que reafirma
nuestro compromiso colectivo por la justicia social

y la equidad en la salud. Casi 1,000 promotoras,
promotores, trabajadores comunitarios y aliados
participaron en 39 talleres especializados sobre
salud comunitaria, conectaron con 44 expositores de
recursos comunitarios y apoyaron a 14 economias
locales a través de El Mercadito. Durante las
sesiones plenarias de la conferencia, siete lideres

de movimientos sociales compartieron mensajes
de esperanza, resiliencia y pertenencia. Hacemos
nuestras sus palabras que marcan nuestro camino
a seguir: este es nuestro pais y las promotoras
pertenecemos aqui.

Adicionalmente, celebramos 25 afios como
organizacion de compartir, escuchar, aprender y
abogar por los intereses de las promotoras. Gracias
por su confianza, alianza y solidaridad para que
cada promotora, sus familias y comunidades, tengan
una vida digna y sana! En nombre del comité de
planificacién y de cada integrante de nuestra
organizacion, gracias por asistir y seguir haciendo
historia.

“Esta conferencia es inspiradora y motivadora. Me enorgullece, como lider
latina en el sector de la salud, formar parte de un movimiento tan poderoso”.
—ASISTENTE, 5TA VEZ
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EL MOVIMIENTO DE PROMOTORAS

“Vision y Compromiso es una idea, un concepto y una misién. Lo veo como

un movimiento que empez6 con raices sencillas y ahora se ha convertido en
una de las conferencias mas grandes del pais. Y en estos momentos duros,
tenemos que estar unidos. Vamos a salir mas fuertes de esto. Estamos aqui 25
anos después”.

—VICENTE SARMIENTO, SUPERVISOR

DEL SEGUNDO DISTRITO DE LA JUNTA DE
SUPERVISORES DEL CONDADO DE ORANGE

“Las promotoras son las alas
de la salud. En este tiempo
tan dificil y cadtico no olviden
que hay esperanza y sabemos
que el cambio por el bien
vendra. Ustedes son la base
de la promocidn de salud. Son
las ramas del arbol de la vida
yvendo hacia adelante. Con una
gran responsabilidad para seguir la lucha como mujeres, madres, trabajadoras,
lideres, maestras y curanderas. Ustedes son valientes, esenciales y grandes
ejemplos de lucha por el futuro”.

i

—BRENDA SOLORZANO, CEO, THE CALIFORNIA ENDOWMENT
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LA RED DE PROMOTORAS Y CHW»

“Estamos aqui por la vision y espiritu de guerreras.
Decidimos decir si a la vida y a algo un poco
desconocido. Y aqui estamos y nos vamos”.

—NORMA BENITEZ, DIRECTORA, LA RED DE PROMOTORAS Y
TRABAJADORES COMUNITARIOS

“Que se unan a nuestra red de Vision y
Compromiso porque nos capacitan personas que
tienen una visiéon enorme de ver a promotoras en
todo EE.UU., dignas de respeto y valores. Porque
como promotoras, brindamos nuestros servicios
con amor y de corazén”.

—ASISTENTE, 5TA VEZ

85%
de personas
encuestadas se
sintieron bastante o
extremadamente parte
de una comunidad que
se conecta, celebra y
contribuye al bienestar
comunitario.
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PREMIO MARIA LUIS

Reconociendo a personas que encarnan el espiritu y los valores que Maria Luisa defendid a lo largo
de su vida.

“El premio no es para mi, es
para todos los corazones
dispuestos cada dia a luchar
por una transformacioén. Por
ese movimiento lleno de amor,
esperanza y perseverancia. Nos
estamos enlazando con poderes
para que este movimiento se
haga mas fuerte y podamos
seguir trascendiendo. Porque
todos merecemos una vida digna
y sana”.

—JOSEFA TORRES

Promotora, Comité Regional
del Condado de Orange
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Convocada por Vision y Compromiso, La Alianza es una
colaboraciéon de organizaciones comunitarias (CBO) en toda
California con una sélida trayectoria en el reclutamiento,

la capacitacién y el apoyo de promotoras y trabajadores
comunitarios (CHW). La Alianza trabaja para amplificar las voces

de las promotoras y CHW a través de una agenda unificada
destinada a aumentar las inversiones en infraestructura de

salud publica y actividades centradas en la prevencién para promover la equidad y mejorar la salud y el
bienestar de los inmigrantes, los indigenas, las comunidades de color y las personas sin seguro médico.

Comité Civico del Valle
Luis Olmedo
IMPERIAL COUNTY

Sierra Community
House
Paul Bancroft
LAKE TAHOE REGION

La Familia Counseling
Center
Rachel Rios
SACRAMENTO REGION

Somos Mayfair
Saul Ramos
SAN JOSE &

SOUTH BAY AREA

COMITE ASESOR DE LA ALIANZA

The Latina Center
Miriam Wong
RICHMOND &

EAST BAY AREA

Cultiva la salud
Genoveva lIslas
FRESNO & CENTRAL
VALLEY

Centro la familia
Margarita Rocha
FRESNO & CENTRAL
VALLEY

MICOP, Mixteco
Indigena Community
Organizing Project
Arcenio Lopez
CENTRAL COAST

Corazon Latino
Erica Ruvalcaba-Heredia
CENTRAL COAST

East LA Women’s Center
Barbara Kappos
LOS ANGELES

Esperanza Community
Housing Corp.
Nancy Halpern Ibrahim
LOS ANGELES

LA ALIANZA

F T T
Vision y Compromiso”

F T T

Give For a Smile
Adriana Jimenez de
Gallardo
RIVERSIDE COUNTY &
STATEWIDE

Visiéon y Compromiso
Maria Lemus
STATEWIDE

Lideres Campesinas
Suguet Lopez
STATEWIDE

REPORTE de la CONFERENCIA Visiéon y Compromiso 2025



“Fue inspirador estar rodeada de personas apasionadas
por fortalecer a nuestras comunidades y compartir 94%

informacidén para nuestro bienestar colectivo. Desde las
de personas

present:f\cuones y la musnca.has'Fa 1I:os expgsgcores y la encuestadas
presencia cultl,J’raI, la experiencia fue verdaderamente indicaron estar
enriquecedora”. bastante, muy o

—MARGARITA RAMIREZ, EDUCADORA DE SALUD, extremadamente
PLANNED PARENTHOOD OF ORANGE & SAN BERNARDINO COUNTIES .
satisfechas con
los talleres.
“Presentadores buenos que tienen historias

relacionables e inspiradoras y que empoderan”.
—ASISTENTE, 1RA VEZ

“La energia en el salon era increible. Los participantes se involucraron
profundamente, compartieron historias personales, incluso derramaron
algunas lagrimas y nos agradecieron las herramientas que proporcionamos.
Esta experiencia me recordd lo que sucede cuando lideramos con el corazén.

Creamos espacio para la conexion, el crecimiento y la esperanza”.
—LOURDES LANDEROS, CHW PROGRAM MANAGER, ALTAMED HEALTH SERVICES
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La Bailoterapia es un programa de salud
holistica que apoya el bienestar integral de

la comunidad por medio de la actividad fisica,
temas de salud y nutriciéon y un ambiente que
promueve la salud mental, espiritual y social de
las personas participantes.

“Es muy motivadora y
recargas las baterias para

seguir luchando”.
—ASISTENTE, 5TA VEZ

La Risoterapia es una experiencia vivencial
para liberar tensiones, fortalecer la resiliencia
emocional y reconectar con la risa como
medicina del alma, creando bienestar,
reforzando la autoestima y construyendo
resistencia para cosechar poder comunitario.

“Es una experiencia de educacion
de experiencia positiva y sobre
todo de hacer conexiones con otras
promotoras que estan puestas para

ayudarte”.
—ASISTENTE, 5TA VEZ

REPORTE de la CONFERENCIA Visiéon y Compromiso 2025



Nuestra historia, nuestra fuerza:
El movimiento de promotoras como acto de resistencia
Our History, Our Strength: The Promotora Movement as an Act of Resistance

27
America Bracho Angelica Salas Emma Torres Maria Lemus Moderator: Melinda
Directora Ejecutiva - Executive  Directora Ejecutiva - Executive  Directora Ejecutiva - Executive  Directora Ejecutiva - Executive Cordero-Barzaga
Director, Latino Health Access Director, CHIRLA Director, Campesinos Sin Director, Vision y Compromiso Directora Asociada de
Fronteras Programas - Associate
Director of Programs, Vision y
Compromiso

“Maria Lemus cont6 sus inicios como fundadora y el esfuerzo y sacrificio que
tuvo que hacer para llegar hasta donde esta. Es una historia de resiliencia

maravillosa e inspiradora. Un ejemplo a seguir”.
—ASISTENTE, 2DA VEZ

“Excelente y muy inspiradora. Ver mujeres nacidas en México y que son

madres, hijas y luchadoras. Me senti identificada y entendida™.
—ASISTENTE, 1RA VEZ

REPORTE de la CONFERENCIA Vision y Compromiso 2025 9



VIERNES, 26 DE SEPTIEMBRE * FRIDAY, SEPTEMBER 26 + 9:30-11:00 AM

Desde la raiz: Sembramos resiliencia cuidando lo que amamos con esperanza
From the Root: We Sow Resilience by Caring for What We Love with Hope

t v'v h
Jerry Tello Angela Gallegos-Castillo, PhD \ B

Cofundador - Co-founder, Planificadora/constructor de la comunidad -
National Compadres Network Planner/Community Builder, Instituto Familiar de la Raza

“Tenemos nuestra propia tradicion cultural de terapia: la comadre, que es
nuestra terapeuta. Tenemos las herramientas. Como comunidad nosotras
somos la medicina para los demas. Una palabra. Un acto. Un regalito. Hay
que honrar y reconocer estas herramientas”.

—ANGELA GALLEGOS-CASTILLO, DIRECTORA DE COMUNICACION Y DESARROLLO,
INSTITUTO FAMILIAR DE LA RAZA

“Yo creci en Compton en los ainos 50 con mi abuelita. Ella sabia honrar

a los diferentes elementos de la vida y dar gracias por lo que teniamos:
hogar, familia, comida. Al comenzar con esa energia cada dia, respetando
al mundo, eso abre su mundo”.

—MAESTRO JERRY TELLO, DIRECTOR DE CAPACITACION Y DESARROLLO DE CAPACIDADES,
LA RED NACIONAL DE COMPADRES

“Si te importa la comunidad, la sanacién y la justicia, esta conferencia
es para ti. No es solo un evento, es un movimiento. Un espacio donde
promotoras, lideres juveniles y organizadores comunitarios se rednen
para reflexionar, recargar y reimaginar lo que es posible”.

—ASISTENTE, MAS DE 10 ANOS

10 REPORTE de la CONFERENCIA Visiéon y Compromiso 2025




90%

de personas
encuestadas indicaron

“Que nos educamos de una manera profesional, en
un ambiente de unién, hermandad y familia. Ese

calor de pertenencia y orgullo de nuestras raices y estar bastante, muy
que nos sintamos orgullosas de mi labor e influencia o extremadamente
hacia el cambio”. satisfechas con el
—ASISTENTE, MAS DE 10 ANOS salén de expositores.
87%
de personas “Es una gran experiencia con muchos grandes
encuestadas indicaron recursos y talleres que me ayudaron a continuar mi

estar bastante, muy

o extremadamente

satisfechas con El —ASISTENTE POR 5TA VEZ
Mercadito.

viaje como promotora”.
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Lideres juveniles participaron en

la 232 Conferencia Anual de Visién
y Compromiso, asistiendo por
primera vez a talleres dedicados a
fortalecer el liderazgo de la juventud
y sus habilidades personales y
profesionales con el objetivo

de promover la autosuficiencia

y la transformaciéon comunitaria.
Adquirieron conocimientos sobre
salud comunitaria y problematicas
sociales, ademas de obtener
herramientas para co-crear
soluciones colaborativas que

InEIUEEL &3 “Me gustaron todos los talleres de jovenes. Fue

o FEIEE inspirador escuchar a jovenes como yo. Fue

» Escuelas gratificante escuchar que todos estamos y pasamos
» Empresas de salud por situaciones similares”.

» Lideres locales —ASISTENTE, 1RA VEZ
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La Noche de Bienvenida es un acto inaugural para
reencontrarnos, reconocernos y celebrar el poder
colectivo de quienes, dia tras dia, luchan por el
bienestar de sus comunidades. Cada afo, el comité

de planificacion invita a promotoras y promotores a
compartir sus talentos y crear en comunidad un espacio
donde brilla el baile y el canto del servicio de corazon.

“Seguimos cosechando esperanza en cada
encuentro, en cada voz, en cada accion.
Esta noche celebramos nuestra historia y
miramos al futuro con la certeza de que lo
mejor aln esta por venir”.

—HUGO RAMIREZ, DIRECTOR SENIOR
DE PROGRAMAS, VISION Y COMPROMISO

“Es un evento seguro y de confianza
donde nos consienten mucho (apapachan). La cena bailable y la bienvenida son

muy lindos y disfrutamos mucho de ellos”.
—ASISTENTE, MAS DE 10 ANOS
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Vision y Compromiso”

-l - - 2 _Jir-u -l 4 _Jir-u
1998-2000 2001-2003 2004-today
The Seed & Early Roots  Network of Promotoras Formed Growing Branches

September 24-25, 1998 Maria Lemus and Esperanza Sanchez Regional Committees
shape the formation of the expansion across California
Network of Promotoras and Community and the US.
Health Workers in California with five
Regional Committees

Promotoras attend
“SIDA/AIDS: The Borderless
Epidemic” conference

Network Goals: Training, leadership,
/./s-t‘enin5, meeting other promotoras - Promote the Towards a hea'/"%y

Ke»t"/ec#on anel exchange of ideas - Support social change and 6(/.5"/‘1‘)/‘26( life!
. priorities - Inform leaders on the value of
/.ea.rmn(g the work of promotoras

First Promotora Conference at
UC Riverside with 140 attendees.

Visiéon y Compromiso
established as 501c3.

Recognition of Promotoras and
Servicio de Corazon as a Social Force

2002 First Legislative Day in Sacramento
2009 California establishes “October: Promotoras’ Month”

2013 First statewide program employing promotoras
(Covered California)

2024 Close to 1,000 promotoras, promotores and CHWSs attend the
national annual conference.

Latina saludable Bailoterapia

Abogacia y liderazgo para
2007-2025 promover el bienestar comunitario

Curriculos en Flor
Blooming Curricula

Cultivando relaciones saludables
para prevencion de violencia

Reproductive Justice domestica

g\ Eting SSINpupity Prevencion de suicidio:

Emotional Wellness/Mental Health Alerta a las senales



1998-2000 2001-2003 2004-hoy

La semillay las Se forma la Red Ramas en
primeras raices de Promotoras crecimiento
24-25 de septiembre Maria Lemus y Esperanza Sanchez Expansion de los Comités
del 1998 impulsan la formacion de la Red Regionales a través de
de Promotoras y Trabajadores California y Estados Unidos.

Las promotoras asisten a la
conferencia “SIDA/AIDS: La
Epidemia Sin Fronteras”

Comunitarios en California, con cinco
Comités Regionales.

Obijetivos de la Red: Capacitacion,
liderazgo y encuentros con otras

Escucha,

promotoras. - Promover el intercambio de /'//a.cia. vna vida
e - . . .
reF/es(/on Y |deas: - Apoyar las prlorld’ades de cambio d/(sna. y sana’
social. - Informar a los lideres sobre el

aprendizaje
P / valor del trabajo de las promotoras.

Primera Conferencia de Promotoras en
UC Riverside con 140 asistentes.

Vision y Compromiso se establece como
una organizacion 501c3.

Reconocimiento a promotoras y
servicio de corazén como fuerza social

2002 Primer Dia Legislativo en Sacramento

2009 La Legislatura de California establece
“Octubre: Mes de las Promotoras”

2013 Primer programa estatal que emplea promotoras
(Covered California)

2024 Cerca de 1,000 promotoras, promotores y
trabajadores comunitarios asisten a la conferencia
anual nacional.

Promotoras Transformando Promotoras Supervision:

Familias y Qomunidades Formacién para proveedores Cultivating Excellence in
(formerly Latina Saludable) en cuidado infantil: apoyo a las Promotora Leadership
: familias (FFN)
Workforce Readiness CalAIM CHW/Promotora/
Con Amor y Dignidad para Representative Benefit

Organizational Readiness . »
cuidadores familiares

Instituto de Promotores Conozca sus derechos



25 ANOS DE VISION

N Y COMPROMISO

Corazén de Rosas,

Por su liderazgo visionario al sentar las bases del movimiento de promotoras.
For their visionary leadership in laying the foundation of the promotora movement.

Gloria Flores
Garcia

Rosa Martha
Zarate Macias

Corazén de la Naturaleza,

Por su liderazgo visionario al sentar las bases del movimiento de promotoras y su

continuo apoyo como miembro de la Junta Directiva.

For her visionary leadership in laying the foundation of the promotora movement and her

continued support as a Board Member.

“Conocer la historia de Vision y
Compromiso, el conocer a las mentes
que hicieron realidad lo que ahora es
un proyecto”.

—ASISTENTE, MAS DE 10 ANOS

“Encontrar en este evento a la
persona que me didé mi primera
presentacion de qué es y qué hace
una CHW...y, 11 anos después, gracias

a ella, tengo un trabajo que amo”.
—ASISTENTE, 5TA VEZ

“Teniamos esa vision de reunir a
todas las promotoras sabiendo que
seria mucho trabajo: sin fondos,
lugares, salario. Pero nada de eso nos
detuvo. Haciamos reuniones en casa,
compartiendo comida. Viéndonos
como una fuerza de mujeres que no
se vencen. Dandole crédito a todas

las que organizaron desde 1998”.

—RUTH MANZANO, PROMOTORA
16

Ruth
Manzano

Maria
Lemus

Melinda
Cordero-Barzaga

Mary Anna Gonzales

BUEY
‘ \\ V‘
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“En el 2000, conoci la palabra promotoras de boca de Maria Lemus. Le
pregunté: chasta donde queremos llegar con este proyecto? Necesitamos una

vision y compromiso con la comunidad. ¢Estas dispuesta? Y ahi la vemos hoy”.
-ROSA MARTHA ZARATE MACIAS, ORGANIZADORA COMUNITARIA, CANTANTE Y COMPOSITORA

Corazén de la Naturaleza,

Con profunda gratitud por compartir sus dones para fortalecer el movimiento de promotoras.
With profound gratitude for sharing their gifts to strengthen the promotora movement.

Debbie Arthur Nancy Marsh Yvonne Day- Esperanza
Rodriguez Sanchez

REPORTE de la CONFERENCIA Visién y Compromiso 2025 17



NDO DE BECAS PROMOTORA

En su edicién inaugural, el fondo de becas,
diseiado para apoyar a promotoras, trabajadores
comunitarios (CHWSs) y otros lideres comunitarios
que enfrentan dificultades econémicas y que
desean asistir a este importante evento, superé
todas nuestras expectativas. Gracias a las
generosas donaciones de la comunidad que
valora el servicio de corazén de las promotoras,
mds de 100 personas recibieron becas completas
para asistir a la 23.2 conferencia anual, cubriendo
la matricula de la conferencia y la entrada a la
cena de celebracion.

“Hacen muy bien los talleres y la cena  “La variedad de talleres es excelente.
baile. La tematica es muy motivadora Los scholarships fueron muy

y lo integran muy bien en toda la importantes en esta etapa de
conferencia”. problemas econdémicos”.
LRI, U 2 —ASISTENTE, MAS DE 10 ANOS

DONANTES DEL FONDO DE BECAS PROMOTORA

Apoyando las vias del liderazgo de promotoras con conocimiento, herramientas y redes
necesarias para impulsar un cambio duradero.

Anonymous Alejandro Espinoza Yuriria Lopez Alejandra Reyes
Acrisure Alma Esquivel Carol. M. Malo Gloria Rodriguez
Miguel Aguilar Peter G Phillips Nancy Marsh Yali Ruiz
Gerardo Balcazar Angela Gallegos- Magdalena Martinez Laura Salgado
Jessica Beas Castillo, PhD Trini Mena Kim Saruwatari
Norma Benitez Erika Hernandez Fabiola Montiel Liza Serna
Michael Campos Miriam Hernandez Teresa Nifio Betzabel Sevlian
Berta Campos-Anicetti Yudeima Hibbs Lourdes Nufio Sobrato Philanthropies
Susana Carranza Impact Assets Para Los Nifios Peggy Underwood
Melinda Cordero Laura Jimenez Ema Perez Rafael Vaquerano
Deborah Davies Luis Lagos Marjorie Plumb Ana Velazquez
Kerith Dilley Maria Lemus Alejandra Portillo
Jennifer Elmore Ryan Lindsay Elvia Ramirez
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“Nuestro objetivo es promover K73
un acceso mas equitativo a la AstraZeneca ERACT ind aRANOLNA
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atencion médica para todas ooy s
las personas. Apoyamos a
. . e iz 3 b|Ue' BrightLifé:
organizaciones como Visién y e PIVEE g L
. . ~ . alOptima Healt!
Compromiso. El trabajo que hacen P — .o
. FEEDING o SOLIS *@®: hispanicfederation
ustedes es sumamente importante. AMERICA - 89
Especialmente hoy con lo que BFEron (
P y 9 .IME i peraosrinos s.ng,m MSuCaIGas.

esta pasando en este paisyenel ~  etette EIESETT O eunin
mundo. Queremos colaborar con
ustedes y aprender de ustedes. S
Estan ganando y se han ganado la .
confianza de la comunidad y del
pueblo latino.”

—SANDRA PIZARRO CARRILLO, DIRECTORA
SENIOR, ASUNTOS GUBERNAMENTALES
ESTATALES Y LOCALES, GENENTECH

Blood Cancer United

iGRACIAS!

Brenda Sazo Rebeca Marroquin
Greater Los Angeles

“Gracias a ellas ha habido
pacientes con canceres de la
sangre que ahora reciben apoyo
econdémico, ayuda en programas
en salud mental, orientacion.
Organizaciones como nosotros no podriamos tener el alcance que tenemos si no
fuera gracias a ustedes. Gracias a Vision y Compromiso, que se dedica a reclutar y
a preparar a promotores y promotoras. Quienes tenemos el corazén por nuestra
comunidad sabemos la importancia de los que es poder ayudar a nuestra gente.”
—CHAROH ORTIZ, GERENTE NACIONAL DE ALCANCE HISPANO, BLOOD CANCER UNITED

REPORTE de la CONFERENCIA Visiéon y Compromiso 2025 19




“HealthNet se enorgullecié de patrocinar

y celebrar 25 anos de empoderamiento

de las promotoras de salud como lideres
fundamentales en el ambito laboral y
comunitario. Casi 1,000 promotoras de salud
de todo el pais se reunieron para compartir
conocimientos, establecer conexiones y
promover el papel de las trabajadoras de salud

comunitarias”.
—HEALTHNET

“Mas de 50 miembros del equipo y la comunidad
de Community Transformation Collective
asistieron a la 23. Conferencia Anual, donde
instalaron un stand informativo para promover e invitar a los participantes a unirse
a nuestros esfuerzos de fortalecimiento y participacién comunitaria. Participaron en
talleres sobre salud, bienestar y desarrollo personal, y celebraron todos los logros del
movimiento de promotoras. Nos enorgullece compartir que este aiio patrocinamos a
10 promotoras, seleccionadas por Vision y Compromiso, para participar en el evento.
iEsperamos asistir y celebrar juntos el préximo ano”!

—COMMUNITY TRANSFORMATION COLLECTIVE, PARA LOS NINOS

Vision y Compromiso:

- -

AGRADECEMOS LA CONFIANZA DE LAS SIGUIENTES ORGANIZACIONES

Southwest, la aerolinea preferida para la 23a conferencia anual de Vision y Compromiso.
Listen4Good, y el patrocinio de la Fundacién Blue Shield of California, por su colaboracion

en la creacion de un nuevo enfoque en escuchar directamente a las participantes de nuestra
conferencia anual, asegurando que las voces de la comunidad guien y fortalezcan nuestro trabajo.
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