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Al final del taller |@s participantes podran:

e Definir lo que es una Fortaleza y una Debilidad y

Objetivos del ~ ;"% ° b0

Taller e Crear un DOFA personal y explicar la importancia de
aplicarlo en su vida diaria.

e |dentificar cudles son las formas para gestionar su
cambio

e Conocer la herramienta y llevarla a sus hogares.
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Herramientas

F!L-III Educativas



ESCASES DE UN RECURSO

Pobreza - California 2022 Pobreza por rango de edad
16,3
Latinos nacidos USA 10
11,6
9
Latinos Inmigrantes
L. Inmigrantes Ind.
Ninos Adultos 18 a 64 Adultos > 65
N2 PUBLIC POLICY PPIC.OR
m pplc INSTITUTE of CALIFORNIA LORG



ESCASES

Ante estas situaciones, son |@s Promotor@s el
motor de y desarrollo de un pais. Para
esto es necesario tener vision, planificacion,
determinacion, creatividad, constancia e innovacion,
lo cual conlleva a un importante proceso de
transformacion de sociedades de bajos ingresos,
para superar barreras financieras, creando relaciones
0 conexiones de economia dinamica.




TRANSFORMANDO
ME

" salugcomeagente DB OFUGA @ Mariposa

de Transformacion |
* El Promotor de .
Salud como piedra .
angular en la gestion ‘ /
social /

\
\

* El Promotor de S
Salud como centro
de gestion en su ~ (
comunidad
) Proceso de
s F .
& °0 Transformacion
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EL CONCEPTO

PROMOTOR

<Marca Personal
*»Identidad

**Esencia

*»Singularidad

+* Autenticidad

> Conocerse bien

» Aceptarse

> Desarrollarse.



EL RETO

* Hacer que nuestros hijos no sumen a la
estadistica de la franja de pobreza en
California

* ¢Como nos preparamos para potencializar a
nuestros hijos y lanzarlos sin miedo al EXITO?



¢ QUE HACER?

Pero no basta con saber
lo que se quiere.

El éxito exige
planificacion.

Por ello, es fundamental
tener un plan descrito
paso a paso, un itinerario
que facilite pasar de
donde se esta y hacia
donde se quiere llegar, de
un punto A a un punto B.
(Duran., 2017)

UNA SOLA DECISION. ..

puede cambiar el rumbo
de tu vida..

tu puedes!!!

Haz que sucedalll

. inténtalo

0O

7 iiLO HICEM

iiiLo haréll ..

¢

ML 1Yo puedo hacerlo!

* |iTrataré de hacerlo!

> | ¢Cémo puedo hacerlo?

2 ; iQuiero hacerlo!

i | No puedo hacerlo. ..

3 Imo haré. ..

Lot



IPOR QUE HACEI\/IOS ESTOI

UN PROMOTOR QUE IMPULSA A SUS HUOS ES UN
PROMOTOR QUE IMPULSA SU COMUNIDAD




ACTIVIDAD
Respiracion luego
accion
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EL CORAZON DOFA

AMENAZAS

¢ Qué te podria
distraer?

¢ Qué hace tu
competencia?

JezijesynaN

FORTALEZAS

Aprovechar

¢En que eres bueno?

Aumentar

¢Tienes algo que te
diferencie?

DEBILIDADES

¢Qué puedes mejorar?

¢Tienes menos
Venta'jasque.otros?




HAGAMOS NUESTRO DOFA

OPORTUNIDADES AMENAZAS

Cambios en el entorno
social, econdmico, politico,
tecnoldgico

Resistencia al cambio,
Competitividad, Idioma,
Educacion

FORTALEZAS

Conocimiento, que haces
bien, Creatividad,
Amabilidad, Disfruta hacer

DEBILIDADES
Impaciente, Apatico,
Disperso, Recursos



ANALIZANDO NOS

* ANALISIS DE ESTRATEGIAS

e Que debe disminuir.
 (Supervivencia)

* Que debe crecer
* (Adaptativas)



OPORTUNIDADES
Cambios en el entorno
social, econémico, politico,
tecnologico

FORTALEZAS

Conocimiento, que haces

bien, Creatividad,
Amabilidad, Disfruta hacer

DEBILIDADES Estrategias Adaptativas
Impaciente, Apatico,

Disperso, Recursos Superar las debilidades

aprovechando oportunidades

AMENAZAS

Resistencia al cambio,
Competitividad, Idioma,
Educacion

Estrategias de Supervivencia

Reducir las debilidadesy
evitar las amenazas



ANALIZANDO NOS

* ANALISIS DE ESTRATEGIAS

e Que debe disminuir.
* (Defensivas)

* Que debe crecer
 (Ofensivas)




NUESTRO DOFA

OPORTUNIDADES AMENAZAS

Cambios en el entorno Resistencia al cambio,

social, econémico, politico, [J | Competitividad, Idioma,
tecnoldgico Educacion

FORTALEZAS Estrategias Ofensivas Estrategias Defensivas

Conocimiento, que haces

bien, Creatividad, Usar las Fortalezas para Usar las Fortalezas para
Amabilidad, Disfruta hacer [Elf\=EAUENIES evitar las amenazas
oportunidades

DEBILIDADES Estrategias Adaptativas Estrategias de Supervivencia

Impaciente, Apatico,

i ili Reducir las debilidades
Disperso, Recursos Superar las debilidades y

aprovechando oportunidades evitar las amenazas



LLEVANDO EL DOFA A
NUESTROS HIJOS

EVITA QUE SIGAN ALIMENTANDO LOS
CINTURONES DE MISERIA'Y POBREZA

HAREMOS UNA COMUNIDAD HISPANA
EMPRENDEDORA
EMPRESARIOS
GENERADORES DE EMPLEO
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* Los hijos llegaran lejos si los acompanas,

HASTA los preparas, los animas, les enseiias a
DONDE conocerse.

LANZARAS A * Los hijos alcanzaran el éxito si los

TUS HIJOS acompanas en sus fracasos y les enseias

que se vale fracasar, por que....



UNA MISION — UNA VISION
PORQUE EL CAMBIO SOY YO

Nuestros
hijos, los
futuros

promotores




Cada accion
en tu vida,
toca una
cuerda que
vibra en la
eternidad
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